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QuI sommes-nous?

T : Marjorie
Marie-Hélene Poulin , J
Desormeaux-Moreau
Développé et revise par une equipe
(neuro)mixte composée de
chercheur-es et de professionnel-les

S'appuie sur le croisement de savoirs
scientifiques, de savoirs pratiques et
de savoirs expérientiels.
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“' Conttnuum
..‘ Autisme

Projet partenarial financé
sur 7 ans (2022-2029)

Développer, implanter et évaluer un
modele de continuum de services

en santé mentale eten
dépendances afin d’améliorerla
collaboration interservices dans

'accompagnement et le soutien
offertaux adultes autistes
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P Autisme
» Soutien

PAR &1 POUR des afAutistes

Etude participative a
visée émancipatoire

Soutenirla mise en place d’'un
service de soutien social (en ligne)

par et pour des adultes a/Autistes
Co-construire une formation a
I'écoute active pour les bénévoles
d’Autisme Soutien -
contextualisée aux besoins des
a/Autistes




I
Dans cette presentation, quel langage utiliserons-nous?

‘\ Langage axé sur l'identité

a/Autistes, une notation qui reconnait que certaines personnes

- se considerent autistes - |la minusculetraduitqu'il s'agit pour elles
d'un état, d'une condition d'une facon d'étre

- s’'identifient Autistes - la majusculetraduit qu'il s'agit pour elles
d'une partie de leur identité et de leur culture
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Recherche
participative

o Conditions a mettre en place pour
permettre la recherche participative

o Types de savoirs

o Le croisement des savoirs
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Processus de recherche

Conditions a mettre en place pour permettre la recherche participative
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Valorisation des
savoirs
expérientiels

Flexibilité et
ouverture

Mise en place de
repeéres clairs et
acceptables pour
toutes et tous

Engagement
envers le
développement
des compétences



Processus de recherche

Conditions a mettre en place a toutes les etapes de la recherche participative

Recherche de Recherche de
partenaires financement

Identification des

- Elaboration du projet
besoins

Recrutement des

Approbation éthique o
PRI : ko participants

Collecte des données

Analyse des données

Valorisation des
savoirs
expérientiels

Flexibilité et
ouverture

Mise en place de
repéres clairs et

acceptables pour
toutes et tous

Engagement
envers le
développement
des compétences

Maobilisation des
connaissances

Formulation des

Interprétation des résultats :
recommandations

355 ENTRETIENS JACQUES CARTIER



Recherche
participative

o Conditions a mettre en place pour
permettre la recherche participative

o Types de savoirs
o Le croisement des savoirs
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de savoir

Professionnel
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 Savoirs expérientiels

« enracinésdansla collectivisation

« acquissurlabasedunvécu/dune
expérience personnelle enlienavecune
réalité ou une situation donnée

« résultentd'un cheminement,dune

analyseetd’une réflexion

Les savoirs expérientielsreprésentent une
compréhensioncritique, voire politique
d’une situation vécue.
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Expérientiels

Professionnels

Pratiques

Scientifiques



et l'inte de savoir

 Savoirs expérientiels

« enracinés dans la collectivisation

« acquis sur la base d'un vécu/ d'une
expérience personnelle en lien avec Expérientiels
une réalité ou une situation donnée

« résultent d'un cheminement, d'une Pzl

analyse et d'une réflexion

A Interagir avec une personne qui détient Pratiques
un savoir expérientiel donné
* ne permet pas d'acquérir ce savoir Scientifiques
« permetuniquement de se sensibiliser au vécu
de lautre
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Savoirs pratiques
* pour penser a des solutions Expérientiels
concretes pour des problemes
rencontrés Professionnels'

Les savoirs pratiques sont construits

r 2 . . P t.
dans l'action au quotidien. ratiques

Scientifiques
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et l'interacti de savoir

Savoirs professionnels

« partagés entre les membresd'un
groupe professionnel

Expérientiels

———

Construits a travers les activités
liées au travail

0]V

Acquis par la formationformelle,
non formelle ou informelleou
encore par l'observationet les
expériences en lien avec le travail

Professionnels'

Pratiques

Scientifiques
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et l'in SaVvVoIr

Savoirs scientifiques

« résultat d'une démarche
[ — scientifique pour répondre a des
questions et augmenter les

e el connaissances sur un sujet

e

—

Se développentdonc sur la
Pratiques base une démarche

rigoureuse qui peut étre
scientifiques transmise et reproduite.
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Recherche
participative

o Conditions a mettre en place pour
permettre la recherche participative

o Types de savoirs
o Le croisement des savoirs
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Recherche
participative

et lintegration
de differents
types de savoirs
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Recherche I

participative
et l’lﬂtég ration Une fleur — un type de savoirs (p. ex. un savoir
de differents expérientiel lié & un événement ou une situation

: particuliere)
types de savoirs
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Recherche I

participative
et l’lnteg ration Une fleur — un type de savoirs (p. ex. un savoir
de differents expérientiel lié & un événement ou une situation

particuliere)

types de savoirs

Un bouquet composé de plusieurs fleurs du
méeme type - savoirs d'un méme type (p. ex.
savoirs professionnels)

l
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Recherche I

participative
et l’lnteg ration Une fleur — un type de savoirs (p. ex. un savoir
de differents expérientiel lié & un événement ou une situation

: particuliere)

Un bouquet composé de plusieurs fleurs du
méeme type - savoirs d'un méme type (p. ex.
savoirs professionnels)

Un bouquet composé de plusieurs fleurs, de

differents types — croisement des difféerents
types de savoirs qui s’inter-influencent et forment
un tout (p. ex. plusieurs savoirs expéerientiels,
des savoirs scientifiques et des savoirs

professionnels)
____________________________________________________________________________________________________________________________________|
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oisement de savoli

_ , Autisme
Exemple d’Autisme Soutien Soutien

PAR ot POUA dart afhusthoes

m)” * Grande validation des savoirs

expérientiels
' 3&}&%& . Majorité d’a/Autistes au sein de
1 I’équipe de recherche
L ] . . ;
* Croisement de savoirs observés
chez la plupart des membres de
I’équipe de recherche




. A
oisement de savoi !

_ , Autisme
Exemple dAutisme Soutien Soutien

Savoirs pratiques
(Bénévole - Autisme Soutlen)',r M
‘ (Autiste)
- .-
(Chercheur-e) mma ; Savoirs professionnels

(Professionnel-lede
sa nte/ Ergothérapeute)

Marjorie
Chercheur-e principal-e des
IENS JACGUES CARTIER projets Autisme Soutien



Croisement de savoirs

‘ G Centinuum

Exemple de Continuum Autisme Q> Autisme

* Participationactive des personnes
autistes a tous les niveauxde la
recherche dont:

Rédactionde la demande de
subvention
Développementdes outils de
collecte des données
Comités de direction et des
comités de travail
Développement et offre de la
formation en pair-aidance



A
oisement de savoi !

Centinuum
Exemple de Continuum Autisme e Autisme
\‘“--. o _..--"'/;
Savoirs pratiques . .
pratiq e Savoirs professionnels

(pair-es-aidant-e-s,
intervenant -es et
gestionnaires du réseau de
la santé et des services
sociaux)

(proches aidant-es) (,

(chercheurset
chercheuses)

Savoirs expérientiels
(a/Autistes)

Equipe
Continuum Autiste

IENS JACQUES CARTIER
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+ que l'addition de chacun des savoirs puisque :

oisement de savoli

les expériences et les connaissances se
construisent au fil du temps et s'inter-
influencent;

les savoirs croisés s’enrichissent
continuellement et sont indissociables
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Conclusion et
messages-cles




Avis aux personnes qui souhaitent agir comme allié*e dans

leurs implications en recherche
la recherche participative peut étre une avenue a considérer si vous:

Adhérez aux valeurs
inhérentes aux
approches
participatives
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Y mettez les efforts
et 'énergie

Adoptez une pratique
critique et réflexive

Vous formez a la
recherche
participative, aux
approches
inclusives, a la
Sécurisation

culturelle...




Soutien a la rédaction

Louis-Simon Maltais, Ph. D. (cand.)
Praticien-chercheur, U DI-TSA
Doctorant, Université de Montréal

Autisme
Soutien

PAR et POUR des a/Autistes

Relecture

Lucila Guerrero

Assistante de recherche, mentore paire-aidante
et membre de 'équipe de recherche en
inclusion sociale des autistes (ERISA)

Gabriel Normandeau, T.5.
Etudiant & la maitrise en travail social et
auxiliaire de recherche, UQAT

Soutien & Pédition T

Sonia Dany,

Guide de pratiques APPR, CIUSSS MCQ
inclusives en recherche Martine Thibeault,
participative Agente administrative, CIUSSS MCQ

INSTITUT \
UNIVERSITAIRE
enDEFICIENCE
INTELLECTUELLE

CRSH=SSHRC

Conseil de recherches en sciences humaines
Social Sciences and Humanities Research Council

€7 EN TROUBLE
DU SPECTRE
DE L'AUTISME

| Cont
/) Autisme

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de la Mauricie-et-
du-Centre-du-Québec

P
Québec

société
inclusive
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